Sensibilisation a la lutte contre la radicalisation

Description de la formation : Lutter contre un phénomeéne de société ou il existe plusieurs
formes de radicalisations possibles, politiques, religieuses ou économiques.

Les vagues d'attentats que la France a rencontrée au cours de ces derniers années ont
permis de mettre en évidence une forme de radicalisation liée a I'lslam, mais comment faire
la distinction entre un sujet radicalisé et un sujet pratiquant ? Comment lutter contre la
radicalisation mais aussi contre la stigmatisation ?

Cette sensibilisation d'une journée sur la radicalisation cherchera a répondre a toutes ces
guestions en assurant une communication éthique.

Référence formation : C5 / VCFPUBLLCRASP

Objectif : Comprendre la dimension sociologique et psychologique de la radicalisation,
Identifier les vecteurs de communication et de propagande, Détecter les phénomenes de
radicalisation et quelle conduite adopter ? Connaitre les valeurs de la République, en
notamment de la laicité.

Public : Tous les salariés ou bénévoles, dans tous secteurs confondus privé ou public, et
dans tous départements confondus. Concerne toutes les personnes travaillant dans un
établissement ou une organisation.

Y’ 7
Accessibilité : 6' J /43 Formation ouverte a certaines formes de handicap/ contactez-
nous pour plus d’informations.

Programme : Il s'agit d'un enseignement théorique comprenant :

Introduction a la radicalisation
Définir la radicalisation sur le fond et la forme
Appréhender les principes et dimensions capitales de I'lslam et de I'lslamisme
Comment ne pas tomber dans la stigmatisation ?
Identifier les différentes formes de la radicalisation : quels mouvements se versent
dans la radicalité ?
L'approche sociétale de la radicalisation et I'essentialisation comme désinsertion
La radicalisation : son approche par les valeurs et les convictions
L'approche par I'identité, le pensé et la psychologie : moi par rapport aux autres ; la
notion d’emprise ; la psychopathie telle que définie en psychiatrie

Identifier les supports de propagande pour la radicalisation

Se représenter les roles des média, d’Internet et des réseaux sociaux :

Parmi les informations jusqu’a la saturation, le sens des évenements et les images
manipulés

Penser et raisonner dans l'incertain : la lecture, 'intelligence et la vigilance face a
« I'ordre construit absolu » et la pureté idéalisée

Appréhender le role de I’'environnement social : famille, amis, travail



Ne pas théoriser des faits de société par du complotisme « prét a penser » et « clef
en main »
Les dissimulations, rassemblements clandestins et la rédemption de délinquances

Reconnaitre un comportement radicalisé
Quels profils-types vers la radicalisation ? Approche par la psychopathologie du
radical
Quels indicateurs de basculement graduels ?
Le « toboggan » de la radicalisation : une glissade vers le pire
Pouvoir déceler et observer les évolutions des attitudes et des conduites ou dans les
propos :
Signaux faibles ou forts
Les vétements et apparences, les prieres, la demande de salle de priere, le jeline, des
absences injustifiées, les pressions sur I'entourage, le prosélytisme, les menaces, la
violence dans le verbe - jusqu’a 'action ?
Musulman et Musulmane ; I'entreprise, le droit des femmes et les agissements
sexistes
Evaluer le risque de I’extrémisme violent

Communiquer et agir face a des conduites radicalisées

Comment étre tolérant, mais pragmatique sur des facteurs conscients et vitaux ?
Exercer le pouvoir disciplinaire a partir du principe de neutralité et faire face aux
accusations de discrimination interdite

Apres la loi de respect des principes de la République du 24 ao(t 2021, la Laicité, ou
et jusqu’ou ?

Les pouvoirs publics a alerter ? Que signaler

Comprendre les parcours et savoir exposer les possibles plans de vie pour éviter les
désastres

Mettre en ceuvre des méthodes et procédés pour I'écoute

« Contre-argumenter » face a la radicalisation tache d’huile ?

Les croyances, les valeurs et I'appris, les faits et le pensé a composer avec les
émotions

Aller vers des apaisements de relation ?

Prérequis : Aucun

Durée et organisation : 1 jour — de 7 heures
Texte de référence :
Effectifs : 1 a 12 personnes

Moyens pédagogiques : utilisation de moyens audiovisuels appropriés aux sujets traités
(PowerPoint, liste de risques, vidéos, projecteur, écran), supports théoriques et pratique,



échanges d'expérience entre le formateur et les stagiaires, retour du formateur sur la base
de son expérience terrain.

Modalité d’évaluation : Exercices pratiques de mise en situations, évaluation par le
formateur Evaluation des acquis en fin de formation

Encadrement pédagogique : Formateur disposant de I'expérience et des compétences
pour dispenser I'ensemble des modules de formation

Calendrier : Nous contacter

Tarifs :
Prix groupe : 900 € H.T.
Prix parcours : Nous contacter

Responsable : Pierre LEVY

Demande de renseignements et/ou se préinscrire : Nous contacter



